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I. ANTECEDENTE 
 
La Unión Nacional Agroforestal (UNAFOR) es una plataforma de coordinación 
de organizaciones campesinas agroforestales, organizada en 5 filiales 
regionales y constituida desde el año 2012. UNAFOR está convocando a 
organizaciones, para definir la forma en que se organizará la consulta 
participativa con el sector campesino agroforestal, la manera de llevar esta 
información a la mayor cantidad posible de organizaciones y la forma en que se 
coordinarán los esfuerzos para que los intereses de las comunidades 
campesinas estén dignamente representados en todo el proceso de REDD+ y 
que consecuentemente puedan recibir de manera directa todos los beneficios 
(legales y económicos) que se generarán a raíz de esta estrategia. 
 
Su estructura funcional está compuesta por una Asamblea de delegados 
representantes de las 4 filiales socias y una Junta Directiva compuesta por 7 
miembros de la misma representación. 
 
 
 
II. OBJETIVOS DE LA CONSULTORÍA 
 
 
II.1 Objetivo general 
 
Consolidar el proceso organizativo de los grupos de base comunitaria 
campesina identificados en las 5 regiones del país (Brunca, Chorotega, Huetar, 
Caribe, Pacífico Central) para que den seguimiento al trabajo realizado hasta 
ahora a nivel regional y nacional, empoderándolos a través de eventos de 
socialización y capacitación sobre REDD+ y apoyando sus gestiones para que 
se incorporen a los órganos de toma de decisiones a nivel nacional, con 
legitimidad y una propuesta clara del sector campesino sobre estos temas. 
 



 
 

II.2 Objetivos específicos 
 

Objetivos específicos Actividades Productos esperados 

Generar capacidades en las 
organizaciones de base comunitaria 
campesina (y sus líderes) de las 5 
regiones del país (Huetar, Caribe, 
Chorotega, Brunca y Pacífico Centra) 
sobre los temas relacionados a 
REDD+: Mercados de Carbono, 
Salvaguardas, Cambio Climático, 
Medidas de Adaptación y Mitigación, 
Ley Forestal, Plan Nacional de 
Desarrollo Forestal, entre otros; con el 
fin de que puedan brindar aportes 
sustanciales a los ejercicios de 
consulta nacional que se darán en el 
marco de la Estrategia REDD+. 

 
2 Talleres regionales sobre 
temas seleccionados según 
las prioridades de cada 
región 
 
Elaboración de un Manual 
Didáctico donde se aborden 
estas temáticas en lenguaje 
sencillo y de fácil 
comprensión para los 
participantes, que será 
utilizado como herramienta 
de trabajo en los talleres 
regionales 

 
10 Memorias de los talleres 
 
 
1 Manual Didáctico  
 
 
 
 
 
 
 
 

Consolidar la Propuesta del Sector 
Campesino para el tema de REDD+ 
mediante: la aplicación de un modelo 
financiero que respalde la rentabilidad 
de la finca agroecológica sostenible  y 
la propuesta y estudio de factibilidad 
de un esquema alternativo al PSA de 
FONAFIFO para financiar el PSA 
Campesino. 

Consultoría  Informe de consultoría: 
Modelo financiero de la 
finca agroecológica 
sostenible (a partir de un 
caso real que funcionará 
como proyecto piloto de la 
iniciativa) y Estudio de 
Factibilidad de un esquema 
alternativo para financiar el 
PSA Campesino. 
 

Planificar de forma precisa y 
estructurada las temáticas prioritarias 
en materia ambiental y 
socioproductiva que deberá liderar la 
plataforma nacional. 

. 
Sesiones de trabajo con la 
Junta Directiva de 
UNAFOR 
Sistematización de la 
Planificación 

1  documento de 
planificación estratégica  

Asegurar la coordinación entre las 
distintas regiones y la operación de 
un Directorio Nacional que consolide 
las propuestas de las regiones en la 
preparación de la Estrategia REDD+, 
lidere los esfuerzos de incidencia en 
espacios de toma de decisiones y 
facilite el acceso  información, 
contacto y líderes comunitarios 
legítimos 

Establecimiento de un 
mecanismo de coordinación 
entre el Directorio Nacional 
de y sus distintas filiales 
regionales, así como los 
canales de comunicación 
necesarios para asegurar 
su correcta interacción y 
circulación de información 

4 Informes de Reuniones 
del Directorio Nacional  
 
 



 
III. PRODUCTO 1 DE LA CONSULTORÍA 
 
a) 5 Memorias de Talleres Regionales 
 

Región Lugar Fecha del 
evento 

Cantidad de 
Participantes 

Documento 

Chorotega Hojancha 16 de Octubre 24 personas (16 
hombres y 8 
mujeres) C:\Users\Sith Ying\

Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Taller Chorotega  I.doc.pdf
 

Huetar Norte Barra del Colorado 10 Noviembre 18 (12 hombres + 
6 mujeres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Taller Huetar Norte I.pdf

 
Pacífico 
Central 

Turrubares 16 Noviembre 23 (17 hombres + 
6 mujeres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Taller Pacífico Central 16 Nov.pdf

 
Caribe Sarapiquí 25 Noviembre 36 (26 hombres + 

10 mujeres) 
C:\Users\Sith Ying\

Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Caribe 25 Noviembre 2012.pdf
 

Brunca San Pedro, Pérez 
Zeledón 

26 Noviembre 19 (16 hombres+3 
mujeres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria 26 de Nov BRUNCA.pdf

 
TOTAL   120 personas (87 

hombres [73%] + 
33 mujeres [27%])  

 

En total participaron 52 organizaciones de base comunitaria campesina, que 
hasta ahora no habían conocido del tema REDD+ ni de UNAFOR y que están 
interesadas en participar activamente del proceso de consulta y socialización de 
REDD+ 
 
b) 2 Informes de Reuniones de Directorio 
 

Región Lugar Fecha del evento Cantidad de 
Participantes 

Documento 

Nacional ACCVC- San Luis 24 Octubre 8 (5 hombres + 3 
mujeres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Minuta de Sesión 24 Octubre.pdf

 
Nacional ICAES-Coronado 20 Noviembre 9 (2 mujeres y 7 

hombres) 
 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Minuta de Sesión 20 de Noviembre.pdf

 
TOTAL   17 (12 hombres + 

5 mujeres) 
 



 



 

 
CONSULTORÍA 

 
 
 

CONSOLIDACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN DE BASE COMUNITARIA CAMPESINA PARA 
LA ACTIVA PARTICIPACIÓN DEL SECTOR EN EL GRUPO DE TRABAJO DE REDD + EN 

COSTA RICA 
 
 
 

SEGUNDO PRODUCTO DE LA CONSULTORÍA 
5 Memorias de Talleres Regionales 

1 Manual sobre temas vinculados a REDD+ para campesinos 
 

 

5 DE DICIEMBRE, 2012 
 
 
 
 
 

 
 

 

 



 
 
 
I. ANTECEDENTE 
 
La Unión Nacional Agroforestal (UNAFOR) es una plataforma de coordinación 
de organizaciones campesinas agroforestales, organizada en 5 filiales 
regionales y constituida desde el año 2012. UNAFOR está convocando a 
organizaciones, para definir la forma en que se organizará la consulta 
participativa con el sector campesino agroforestal, la manera de llevar esta 
información a la mayor cantidad posible de organizaciones y la forma en que se 
coordinarán los esfuerzos para que los intereses de las comunidades 
campesinas estén dignamente representados en todo el proceso de REDD+ y 
que consecuentemente puedan recibir de manera directa todos los beneficios 
(legales y económicos) que se generarán a raíz de esta estrategia. 
 
Su estructura funcional está compuesta por una Asamblea de delegados 
representantes de las 4 filiales socias y una Junta Directiva compuesta por 7 
miembros de la misma representación. 
 
 
 
II. OBJETIVOS DE LA CONSULTORÍA 
 
 
II.1 Objetivo general 
 
Consolidar el proceso organizativo de los grupos de base comunitaria 
campesina identificados en las 5 regiones del país (Brunca, Chorotega, Huetar, 
Caribe, Pacífico Central) para que den seguimiento al trabajo realizado hasta 
ahora a nivel regional y nacional, empoderándolos a través de eventos de 
socialización y capacitación sobre REDD+ y apoyando sus gestiones para que 
se incorporen a los órganos de toma de decisiones a nivel nacional, con 
legitimidad y una propuesta clara del sector campesino sobre estos temas. 
 



 
 

II.2 Objetivos específicos 
 

Objetivos específicos Actividades Productos esperados 

Generar capacidades en las 
organizaciones de base comunitaria 
campesina (y sus líderes) de las 5 
regiones del país (Huetar, Caribe, 
Chorotega, Brunca y Pacífico Centra) 
sobre los temas relacionados a 
REDD+: Mercados de Carbono, 
Salvaguardas, Cambio Climático, 
Medidas de Adaptación y Mitigación, 
Ley Forestal, Plan Nacional de 
Desarrollo Forestal, entre otros; con el 
fin de que puedan brindar aportes 
sustanciales a los ejercicios de 
consulta nacional que se darán en el 
marco de la Estrategia REDD+. 

 
2 Talleres regionales sobre 
temas seleccionados según 
las prioridades de cada 
región 
 
Elaboración de un Manual 
Didáctico donde se aborden 
estas temáticas en lenguaje 
sencillo y de fácil 
comprensión para los 
participantes, que será 
utilizado como herramienta 
de trabajo en los talleres 
regionales 

 
10 Memorias de los talleres 
 
 
1 Manual Didáctico  
 
 
 
 
 
 
 
 

Consolidar la Propuesta del Sector 
Campesino para el tema de REDD+ 
mediante: la aplicación de un modelo 
financiero que respalde la rentabilidad 
de la finca agroecológica sostenible  y 
la propuesta y estudio de factibilidad 
de un esquema alternativo al PSA de 
FONAFIFO para financiar el PSA 
Campesino. 

Consultoría  Informe de consultoría: 
Modelo financiero de la 
finca agroecológica 
sostenible (a partir de un 
caso real que funcionará 
como proyecto piloto de la 
iniciativa) y Estudio de 
Factibilidad de un esquema 
alternativo para financiar el 
PSA Campesino. 
 

Planificar de forma precisa y 
estructurada las temáticas prioritarias 
en materia ambiental y 
socioproductiva que deberá liderar la 
plataforma nacional. 

. 
Sesiones de trabajo con la 
Junta Directiva de 
UNAFOR 
Sistematización de la 
Planificación 

1  documento de 
planificación estratégica  

Asegurar la coordinación entre las 
distintas regiones y la operación de 
un Directorio Nacional que consolide 
las propuestas de las regiones en la 
preparación de la Estrategia REDD+, 
lidere los esfuerzos de incidencia en 
espacios de toma de decisiones y 
facilite el acceso  información, 
contacto y líderes comunitarios 
legítimos 

Establecimiento de un 
mecanismo de coordinación 
entre el Directorio Nacional 
de y sus distintas filiales 
regionales, así como los 
canales de comunicación 
necesarios para asegurar 
su correcta interacción y 
circulación de información 

4 Informes de Reuniones 
del Directorio Nacional  
 
 



 
III. PRODUCTO 2 DE LA CONSULTORÍA 
 
a) 5 Memorias de Talleres Regionales 
 

Región Lugar Fecha del 
evento 

Cantidad de 
Participantes 

Documento 

Pacífico Central Puriscal 3 de diciembre 22 (18 hombres + 4 
mujeres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Puriscal 3 diciembre.pdf

 
Brunca  Altamira de Bioley 23 Noviembre 21 (16 hombres + 5 

mujeres) 
C:\Users\Sith Ying\

Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Brunca 23 de Noviembre.pdf
 

Huetar Norte Muelle de San 
Carlos 

23 de 
Noviembre 

18 personas (15 
hombres + 3 
mujeres) C:\Users\Sith Ying\

Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Huetar Norte 23 de Noviembre.pdf
 

Caribe Guácimo  17 Noviembre 41 (28 hombres + 13 
mujeres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Caribe 17 de Noviembre.pdf

 
Chorotega Hojancha- San 

José 
18 Noviembre 37 personas (19 

hombres + 8 
mujeres) C:\Users\Sith Ying\

Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Chorotega 18 de Nov.pdf
 

Nacional (*) ICAES-Coronado 21-22 
Noviembre 

20 (3 mujeres + 17 
hombres) 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Memoria Taller Costeo de SAC ICAES.pdf

 
TOTAL   159 (113 hombres 

[71%] + 36 mujeres 
[29%]) 

 

En total participaron 47 organizaciones de base comunitaria campesina, que 
hasta ahora no habían conocido del tema REDD+ ni de UNAFOR y que están 
interesadas en participar activamente del proceso de consulta y socialización de 
REDD+ 
 
(*) Se incluye una actividad adicional realizada con el fin de brindar aportes a la consultoría del 
Modelo Financiero del PSA Campesino. 



 
b) 1 Manual sobre temas vinculados a REDD+ para campesinos 
 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\boletin final.pdf

  Versión digital del Manual 

 

1000 unidades impresas y  
distribuidas 200 unidades  
en cada regional. 
 



 

 
CONSULTORÍA 

 
 
 

CONSOLIDACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN DE BASE COMUNITARIA CAMPESINA PARA 
LA ACTIVA PARTICIPACIÓN DEL SECTOR EN EL GRUPO DE TRABAJO DE REDD + EN 

COSTA RICA 
 
 
 

TERCER PRODUCTO DE LA CONSULTORÍA 
Informe de Consultoría PSA Campesino 

Informe Planificación Estratégica UNAFOR-Nacional 
2 Informes de Reuniones del Directorio 

 

 

 

 

04 DE FEBRERO, 2012 
 
 
 
 
 

 
 

 

 



 
 
 
I. ANTECEDENTE 
 
La Unión Nacional Agroforestal (UNAFOR) es una plataforma de coordinación 
de organizaciones campesinas agroforestales, organizada en 5 filiales 
regionales y constituida desde el año 2012. UNAFOR está convocando a 
organizaciones, para definir la forma en que se organizará la consulta 
participativa con el sector campesino agroforestal, la manera de llevar esta 
información a la mayor cantidad posible de organizaciones y la forma en que se 
coordinarán los esfuerzos para que los intereses de las comunidades 
campesinas estén dignamente representados en todo el proceso de REDD+ y 
que consecuentemente puedan recibir de manera directa todos los beneficios 
(legales y económicos) que se generarán a raíz de esta estrategia. 
 
Su estructura funcional está compuesta por una Asamblea de delegados 
representantes de las 4 filiales socias y una Junta Directiva compuesta por 7 
miembros de la misma representación. 
 
 
 
II. OBJETIVOS DE LA CONSULTORÍA 
 
 
II.1 Objetivo general 
 
Consolidar el proceso organizativo de los grupos de base comunitaria 
campesina identificados en las 5 regiones del país (Brunca, Chorotega, Huetar, 
Caribe, Pacífico Central) para que den seguimiento al trabajo realizado hasta 
ahora a nivel regional y nacional, empoderándolos a través de eventos de 
socialización y capacitación sobre REDD+ y apoyando sus gestiones para que 
se incorporen a los órganos de toma de decisiones a nivel nacional, con 
legitimidad y una propuesta clara del sector campesino sobre estos temas. 
 



 
 

II.2 Objetivos específicos 
 

Objetivos específicos Actividades Productos esperados 

Generar capacidades en las 
organizaciones de base comunitaria 
campesina (y sus líderes) de las 5 
regiones del país (Huetar, Caribe, 
Chorotega, Brunca y Pacífico Centra) 
sobre los temas relacionados a 
REDD+: Mercados de Carbono, 
Salvaguardas, Cambio Climático, 
Medidas de Adaptación y Mitigación, 
Ley Forestal, Plan Nacional de 
Desarrollo Forestal, entre otros; con el 
fin de que puedan brindar aportes 
sustanciales a los ejercicios de 
consulta nacional que se darán en el 
marco de la Estrategia REDD+. 

 
2 Talleres regionales sobre 
temas seleccionados según 
las prioridades de cada 
región 
 
Elaboración de un Manual 
Didáctico donde se aborden 
estas temáticas en lenguaje 
sencillo y de fácil 
comprensión para los 
participantes, que será 
utilizado como herramienta 
de trabajo en los talleres 
regionales 

 
10 Memorias de los talleres 
 
 
1 Manual Didáctico  
 
 
 
 
 
 
 
 

Consolidar la Propuesta del Sector 
Campesino para el tema de REDD+ 
mediante: la aplicación de un modelo 
financiero que respalde la rentabilidad 
de la finca agroecológica sostenible  y 
la propuesta y estudio de factibilidad 
de un esquema alternativo al PSA de 
FONAFIFO para financiar el PSA 
Campesino. 

Consultoría  Informe de consultoría: 
Modelo financiero de la 
finca agroecológica 
sostenible (a partir de un 
caso real que funcionará 
como proyecto piloto de la 
iniciativa) y Estudio de 
Factibilidad de un esquema 
alternativo para financiar el 
PSA Campesino. 
 

Planificar de forma precisa y 
estructurada las temáticas prioritarias 
en materia ambiental y 
socioproductiva que deberá liderar la 
plataforma nacional. 

. 
Sesiones de trabajo con la 
Junta Directiva de 
UNAFOR 
Sistematización de la 
Planificación 

1  documento de 
planificación estratégica  

Asegurar la coordinación entre las 
distintas regiones y la operación de 
un Directorio Nacional que consolide 
las propuestas de las regiones en la 
preparación de la Estrategia REDD+, 
lidere los esfuerzos de incidencia en 
espacios de toma de decisiones y 
facilite el acceso  información, 
contacto y líderes comunitarios 
legítimos 

Establecimiento de un 
mecanismo de coordinación 
entre el Directorio Nacional 
de y sus distintas filiales 
regionales, así como los 
canales de comunicación 
necesarios para asegurar 
su correcta interacción y 
circulación de información 

4 Informes de Reuniones 
del Directorio Nacional  
 
 



 
III. PRODUCTO 3 DE LA CONSULTORÍA 
 

 
a) Informe de Consultoría: Modelo Financiero para el  PSA Campesino 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\V3 Informe Final_Consultoria_UNAFOR_PSAA2013.pdf

 
 
b) Informe Planificación Estratégica UNAFOR-Nacional 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\PE UNAFOR.pdf

 
c) 2 Informes de Reuniones del Directorio 

 

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Minuta de Sesión 9 de Enero.pdf

C:\Users\Sith Ying\
Desktop\Consultorías 2012\UNAFOR\GIZ REDD 2\PRODUCTOS\Minuta de Sesión 31 de Enero.pdf

 


