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1. Introduccién

En el afio 2008, a través del FONAFIFO (Fondo Nacional de Financiamiento Forestal),
Costa Rica inicio su etapa de preparacion para REDD+. Uno de los principales hitos del
proceso de preparacion costarricense, fue el taller para la evaluacion social y ambiental
(SESA) de la propuesta de preparacion del pais (R-PP).

Dicho taller fue celebrado en el afio 2012, y cont6é con la participacion de las partes
interesadas relevantes (PIRS), quienes ascendieron a mas de cien personas, incluyendo
representantes indigenas de los 24 territorios del pais. Esta actividad fue de gran
trascendencia para los pueblos indigenas, ya que, por primera vez, estuvieron reunidos
en un mismo lugar, compartiendo las mismas necesidad y posicion politica.

El objetivo del taller fue realizar una evaluacion participativa de los riesgos sociales
ambientales de la propuesta de preparacion, la cual constaba de 10 opciones
estratégicas para lograr las actividades REDD+. Durante la evaluacion participativa, de
las opciones estratégicas, los pueblos indigenas identificaron gran cantidad de riesgos,
los cuales fueron agrupados en cinco grandes temas, que integran las principales
necesidades de todos los pueblos indigenas del pais. Tras un acuerdo entre los pueblos
indigenas y FONAFIFO, se defini6 que estos temas serian abordados como ejes
tematicos, a fin de desarrollar una serie de estudios y tareas que permitan convertir
dichos riesgos en oportunidades para los pueblos indigenas.

2. Participacion indigena en la primera etapa

La participacion indigena se inicia de una forma activa y proactiva en el proceso de
REDD+ a partir del taller SESA convocado por el Banco Mundial el hotel Radisson Zurqui
el 4 y 5 de mayo del 2011. Veremos en la siguiente Tabla las principales reuniones y
talleres que dieron origen al Plan Nacional de consulta de REDD+ que se dividié en dos
etapas, la primera etapa de informacién y retroalimentacion y la segunda a etapa sera la
de consulta de los resultados de la primera etapa de informacion y retroalimentacion.

Fecha Participantes Indigenas Obijetivo / Resultados
Taller Sesa Victor Hernandez, Levi Sucre R, Jimmy Gonzélez Analizar la primera propuesta del R-PP de
04 y 05 mayo Céspedes, Carlos Cascante, Rigoberto Carrera REDD+ propuesto por CR al FCPF/BM.
2011 Santiago, Daniel Leiva Leiva, Hugo L&zaro, Rubilia | Resultado definicién de los 5 temas

Chaves L, Edward Stward Jackson, Jests Sanabria especiales
Hotel Radisson | Salazar, Gerardo Obando Torres, Eladio Bejarano
Zurqui, San Palacio, Guillermo Rodriguez, Justa Romero,

Jose Faustina Torres, Mario Morales, Luis Fernando
Mena, Clarita Lazaro Ortiz, Rafael Delgado Zufiiga,
Ovidio Lépez Julidn, Marina Lopez Morales,
Eduardo Leal Morales, Romualdo Barrios Reyes,
Ermelino Sanchez Arias, Luis Fernando Mena Pérez
, Hermbgenes Morales,

Pablo Sibar S, Demetrio Mayorga, Alejandro
Swaby, Heiner Blanco, Faustino Montezuma

31 participantes diferentes territorios

Intercambio Por RIBCA = Compartir la Experiencia organizativa
RIBCAY los regional de RIBCA.
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Territorios Anastasio Espinoza, Albir Morales, Demetrio = Actualizacion de proceso de la
Gnobes Mayorga, Victor Hernandez, Francisco Morales, construccién de la estrategia nacional
8al1lde Hermogenes Morales, Carlos Cascante, Levi Sucre, REDD+.
septiembre Faustina Torres, Marina Lépez, JesUs Sanabria, = Revisar en conjunto el contenido de
2011 Eduardo Leal, y muchos otros lideres RIBCA. planteamiento Indigena Propuesto por
ADITICA, Por Gnobes RIBCA para el proceso de consulta de
Talamanca. Rigoberto Carrera, Elizabeth Rodriguez, Antonio REDD+ y resultados del grupo indigena en
(financiamiento | Rodriguez Santos, Mercedes Bejarano Bejarano, el Taller SESA en San José
Propio de Marta Palacios, Pascual Bejarano, Yamileth Palacio
RIBCA) Mendoza, Emilia Vega Santos, Anastasio Carrera,

Eliseo Rios Bejarano, Carmen Rodriguez P, Eladio

Bejarano Palacio, Luis Atencio P, Rigoberto Guerra,

Mario Montezuma, José Ruiz Santo, Faustino

Montesuma B, Teodoro Bejarano, Wendy Sanchez

Watson, Urbano Mendoza

33 participantes
Reunion Faustino Montazuma Bejarano, Victor Hernandez, Primera Revision y Analisis la propuesta
Nacional Elias Morales Escalante, Levi Sucre Romero, de plan nacional de consulta indigena
Lideres Rigoberto Gabb Morales, Rafael Delgado Zufiga, sobre REDD+
indigenas Apolonia Bejarano B, Francisco Morales Fernandez,
10 enero 2012 | Urbano Mendoza Palacios, Albir Morales, Carlos

Cascante, Ronald Aleman Garcia, Jimmy Gonzales

C, Jacinto Ortiz Rivero, Edwin Herndndez Parra.

16 participantes

Reunion Albir Morales, Alex Villanueva, Anastasio Segunda Revision y Analisis la propuesta
Nacional Espinoza, Carlos Cascante, Edwin Herndndez, de plan nacional de consulta indigena
Lideres Eliliana Sanabria, Faustina Torres, Faustino sobre REDD+
26y 27 de Montezuma, Francisco Morales, Francisco Morales

septiembre de
2012

Kawak, Jesus Sanabria, José Ruiz Santos, Justa
Romero, Levi Sucre Romero, Maximiliano
Mendoza, Olger Marin, Randall Zalazar, Roberto
Guerra, Romualdo Barrios, Ronald Aleman Garcia,
Ulises Villagra Villagra, Urbano Mendoza, Virgilio
Santos, Zulema Soto.

25 participantes

Reunion Randall Salazar, Zulema Soto, Elias Escalante, Tercera Revision y Analisis la propuesta
Nacional Virgilio Santos Rodriguez, Olger Marin Marin, de plan nacional de consulta indigena
Lideres Mario Morales Fernandez, Edwin Fernandez Parra, | sobre REDD+
17y 18 de Laura Gonzalez B, Albir Morales M, Francisco
diciembre de Morales F., Maximiliano Mendoza M, Jorge Alex Acuerdo Nacional 19 ADIs mas
2012 Villanueva F., Marina L6pez Morales, Jeison Rios ACOMUITA
Rios, Luis Fernandez F, Patricia Hernandez M, .
Carlos Cascante Layan, Aracely Dominguez M, . Aprobacpn ,del plan nacpqal de la
Roberto Guerra Tugri, José Ruiz Santos, Faustino consulta indigena para participar en el
Montesuma B, Justa Romero Morales., Ronald proceso REDD+.
Aleman Garcia, Jairon Zufiga Diaz, Marvin = la representapmn de Carlos
Mayorga Acosta, Atiliano Carrera Caballero, Casga}ntg y Yullana Andrade en el
Alfredo Sancho Morales, Edith Villanueva Reyes, comite E.J?CUt'VO de REDD+. -
Urbano Mendoza Palacios, Juliana Andrade M, Juan . ﬁﬁgzgfel gﬁ:t&lzllgi :1?\:2?122;:) r?:I
Carlos Aguilar A, Eliliana Sanabria, Juan Rodrigo
Aguilar, Rigoberto Carrera, Anastasio Espinoza, por‘RIBCA/(‘)ATIE, fondos GIZ. o
Levi Sucre Romero, Victor Herndndez Agiero " Solicitud de Incorporar representacion
39 participantes dfe los 19 terrltorlos en la mesa de
dialogo de alto nivel del gobierno de
Laura Chinchilla.
16 y 17 Mayo Albir Morales Morales, Ivan Péez Péez, Elias o Actualizacion  del proceso de
2013 Mayorga, Patricia Herndndez Morales, Alfredo discusion de REDD+
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ICAES,
Coronado S.J
Reunion de
nacional de
lideres indigenas
convocado por
FONAFIFO

Sancho Morales, Sebastian Hernandez Valma, José
Luis Villanueva Rios, José Francisco Morales
Fernandez, Daniel Zufiiga Fernandez, Neylin
Morales I, Juan Morales Moya, Eduardo Leal
Morales, Mario Morales Morales, Arnulfo Morales
Fernandez, Aracelly Dominguez D, Florita Martinez
Jiménez, Rubilia Chaves Luna, Andrés Aguilar
Morales, Anastasio Espinoza Madrigal, Enoc
Céspedes Lopez, Jesus Sanabria Salazar, Juan
Carlos Aguilar Aguilar, Marcos Bafies Paz,
Wilfrido Garcia Céspedes, Pablo Cesar Obando
Rios, Adonay Segura Morales, Luis Fernandez
Fernandez, Jairon Zufiga Diaz, Wistan Villanueva
Vargas, Deiner Fernpandez O, Edwin Hernandez
Parra, Luis Enrique Hernandez Parra, Zulema Soto
Parra, Olger Marin Marin, Yeny Lacayo

Elizondo, Emanuel Lépez Marin, Isabel Aleman
Aleman, Ronald Aleméan Garcia, Ulises Villagra
Villagra, Eusebio Starling Moreno, Cecilia Gonzales
Palacios, Maximiliano Mendoza, Roberto Guerra
Tugri, Juliana Andrade M, Claudina Bejarano
Contreras, Urbano Mendoza Palacios, Virgilio
Santos Rodriguez, Nelly Gallardo C, Faustino
Montezuma Bejarano, Martin Mendoza Beita, Livia
Ruiz Bejarano, Jose Ruiz Santo, Mariana Santos
Bejarano, Nohemi Lara Bejarano, Marina L6pez
Morales, Edith Villanueva Reyes, Carlos Cascante,
Victor Hernandez, Faustina Torres, Levi Sucre
Romero, Isabel Urefia Vasquez, Ronald Serrano
Mena

62 Participantes

e Presentacion de las propuestas de
planes regionales (BTRs) para
implementar el acuerdo nacional.

e Definicion del coordinador nacional
para la implementacion del acuerdo
nacional de los 19.

13 junio 2013

Reunién JD ADITIBRI

e Presentacion de la Iniciativa de

salvaguardas

Suretka REDD+.

Talamanca e Discusion en la RIBCA sobre REDD+.
e  Presentacion del acuerdo nacional de

los 19 territorios.

1y 2deagosto | Lideres de RIBCA asistieron 30 personas Avance de REDD+ Mirian Miranda.

2013 Anadlisis, interpretacion y propuestas

AFE Shiroles de salvaguardas (SESA)

Taller

Algunas otras Actividades de reuniones y talleres que desde la coordinacion se dieron como
parte del proceso de implementacion del acuerdo nacional en el afio 2014.

Fecha Actividad Tema
20y 21 febrero | Asamblea nacional con lideres de los 19 territorios + | Preparar el proceso de consulta en base al
ACOMUITA plan aprobado
28 de febrero Taller Multisectorial ADITICA Compartir con el liderazgo indigena

cabécar el proceso de consulta de REDD+

6 Marzo 2014

Taller mediadores culturales

Capacitar a los mediadores en el proceso
de consulta

7 Marzo

Reunion con JD ADI Matambu y JD del BTR
central Norte

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta
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14 de marzo

Taller nacional de Salvaguardas

Compartir con lideres de Mesoamérica y
del pais la discusién a nivel de C.R sobre
el tema de Salvaguardas

25 marzo

Reunién mision del Banco Mundial

Actualizar e informar sobre el proceso de
consulta y el abordaje del proceso SESA.

26 Marzo

Reunién con el equipo FONAFIFO

Planificacion y actualizacion de
actividades en el marco de la consulta

28 Marzo

Reunién con RIBCA

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta

2 de abril

Taller mediadores culturales

Capacitar a los mediadores en el proceso
de consulta

3 abril

Reunion con JD ADI Maleku

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio

9 de abril

Reuniones lideres de COECOCEIBA, el Kiosco y
amigos de la tierra

Compartir el proceso de consulta de Redd+
y los temas que se abordan en el mismo

10 abril

Taller mediador culturales

Capacitar a los mediadores en el proceso
de consulta

11 abril

Reunién con JD ADI Quitirrisi

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio

14 y15de
abril

Reunion JD de ADI Gnabe coto brus

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio

22 abril

Taller comunicacién RIBCA

Se coordiné un taller donde Natalia
capacito sobre comunicacién

30 abril

Taller de mujeres en el marco de REDD+

Analizar la propuesta de las mujeres para
integrar la visién de la mujer en REDD+

01 mayo

Reunion con RIBCA

Analisis del avance del proceso de
consulta en los territorios del BTR
Atlantico

06 de mayo

Reunion JD ADITICA y equipo de consulta

Analisis del avance del proceso de
consulta en el territorio.

07 mayo

Sesién equipo FONAFIFO y ClI

Analizar el abordaje del tema de
Salvaguardas

8 y 9 mayo

Taller coordinadores BTRs y territoriales

Capacitar a los coordinadores de los BTR
y los coordinadores territoriales sobre la
ejecucion del plan de consulta regional y
territorial

13 mayo

Reunién JD de ADI Alto chirripo BTR Atlantico

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio

14 mayo

Reunion JD de ADI Nairy Awari BTR Atlantico

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio

15 mayo

Taller mediadores culturales y JD ADI Zapatdon

Capacitar a los mediadores en el proceso
de consulta y Analizar el proceso
organizativo, técnico, administrativo y
financiero del proceso de consulta en el
territorio

16 mayo

Reunion con lideres de la ADI y otros lideres

Informar sobre el proceso de consulta de
REDD+ y el abordaje indigena del mismo

17 de mayo

Reunion JD de ADI Ujarras BTR Pacifico central

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio
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22 Mayo

Reunion con lideres de la ADI Tayni

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta en el territorio

23 mayo

Taller de mujeres BTR Atlantico

Plan de trabajo para el proceso de consulta
insertando la vision de la mujer en REDD+

04 de junio

Talleres mediadores culturales

Capacitar a los mediadores en el proceso
de consulta

13 junio

Reunién con el BTR central norte

Analizar el proceso organizativo, técnico,
administrativo y financiero del proceso de
consulta, previo al inicio de las actividades

02 de Julio

Reunién casa presidencial

Compartir con la viceministra de la
Presidencia y sus asesores, encargados del
tema indigena en el nuevo gobierno el
proceso de REDD+

11 Julio

Taller multisectorial

Acompafiamiento a la AD | de la Casona
coto Brus en su primer taller multisectorial

18 de julio

Reunion con GIZ

Analizar la segunda fase del apoyo de GIZ
al proceso nacional indigena de consulta
de REDD+

21 Julio

Reunidn de Seguimiento con el coordinador y
mediador culturales

Revision y evaluacion de las actividades
de la consulta territorial llevado a cabo en
el territorio cabécar Talamanca.

23y 24 Julio

Reunién con ACOMUITA

Acompafamiento y seguimiento al plan de
integrar la visién de la mujer en el proceso
REDD+

08 agosto

Reunion JD Ujarras y lideres de China Kicha

Brindar informacién sobre el proceso de
REDD+ y los arreglos institucionales para
la implementacién de la consulta en el
BTR

12 Agosto

Reunion con el comité BTR central Norte

Revision de las actividades ejecutadas con
el primer desembolso.

Induccion e informacion a la nueva JD de
la ADI de Matambu

13 Agosto

Reunién con Yoriko

Juntos a lideres de la RIBCA exponer a
Yoriko de UN el proceso de consulta de
REDD+

22y 23 Agosto

Visita vicepresidenta de la Republica y Ministros

Acompafiar a las mujeres indigenas de
RIBCA su exposicion sobre la vision de la
mujer REDD+. Conversar con jerarcas
sobre el proceso REDD+ nacional

10 septiembre

Asamblea nacional de BTRs y mediadores culturales

Visita de la Viceministra de MINAET, y
Glz
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3. Acciones de la etapa Informacion y retroalimentacion

La primera etapa denominado de Informacion y retroalimentacion, se analizoé con los
territorios todos los temas relacionado con la ENAREDD+, desde la problemética del
cambio climatico, las discusiones internacionales sobre este tema, las estructuras politica
nacional e internacional que son actores en esta iniciativa, el FCPF, BM, COP,
FONAFIFO, MINAE, GIZ, entre otros. Esta primera etapa contemplé las siguientes.

Accion #1: Socializacion de informacion y documentacion sobre REDD+ en Costa Rica,
R-PP, web, publicaciones actores nacionales e internacionales, informacion del personal
de FONAFIFO a los territorios, actividades en los territorios dirigidas por las ADIs.

Accion #2. Abordaje de los 5 temas especiales, Tenencia y saneamiento de la tierra,
PSA indigena, conceptualizacion y enfoque de bosques desde la cosmovision indigena,
las Areas protegidas y territorios indigenas, Monitoreo y evaluacion participativa

Accién #3: Discusion y analisis de salvaguardas para los pueblos indigenas en la
propuesta de ENAREDD.

Accion #4. Establecimiento de un mecanismo de queja y consulta, que permitia a
cualquier interesado consultar pedir informacion, ya sea en las multiples reuniones, a los
consultores, los funcionarios del FONAFIFO, las ADIs entre otros.

Accién #5. Implementacion de actividades en los territorios en Bloques Territoriales
Regionales (BTR) segun el plan nacional de consulta aprobado por los 19 territorios.

A continuacion, se presenta un resumen cronolégico de todos los resultados
alcanzados durante la fase de preparacioén, cuyo fin Gltimo sera contar con un capitulo
indigena en la Estrategia Nacional REDD+.

O Dialogo temprano entre Director de Fonafifo, Directora de la Estrategia REDD+, y lideres 5
v 2008 indigenas lideres indigenas a fin de establecer la correcta aplicacién del Convenio 169 de la FONAFIFO a traVeS de
o consultorias Especificas
) 2010 Consolidacién de la RIBCA (Red Indigena Bri-Bri Cabecar. Definicion de la participacién en el FONAFIFO y RIBCA lideran
) proceso. Acercamiento con los otros pueblos indigenas 3 &
convocatoria Nacional
) 2011 Taller Nacional SESA (Sistema de Evaluacién Social y Ambiental) encuentro en el cual los 24 Lideres de 24 territorios definen
y Pueblos Indigenas, identificaron los principales riesgos de la propuesta del pais para la .
Reduccion de Emisiones (R-PP). En este taller el gobierno y los indigenas, acordaron que los 5 temas especiales
estos 5 riesgos serian abordados  estableciendo una serie de estudios y consultorias para
eelos Insumos. 19 territorios definen Plan
) 2012 Definicién de la Estructura Organizativa. Bloque Central Sur, inicia didlogo con Casa Nacional, R. Comité E,
Presidencial. Disefio del Plan Nacional de Consulta Indigena coordinacion Nacional
2013 Consolidacion de los Bloques Territoriales Indigenas (BTR). Definicion de los representantes 146 actividades de dialogo a nivel

ante el Comité Ejecutivo. C 1 de los Culturales. Inicio de las
consultorias de los BTRs. Plan de Accion en Tenencia de la Tierra

comunidades, 8 reuniones liderazgo
nacional, 39 talleres de induccién a

2015 Incorporacién de Rey Curré, Cabégra y Boruca. Disefio del PSA Indigena. Finalizacion de las lideres territoriales. 100 MDC
Y consultorias por cada BTR

Comunicado por parte del ministro, en el que se establece que la Estrategia REDD+ contara Marcala |l etapa de consulta de
/2016 con un capitulo indigena. Elementos del disefio del PSA Indigena seran en el
nuevo decreto la ENAREDD+
O pasos siguientes o de la consulta y sostenibilidad del didlogo » = 02 septiembre 2016 Reunion
del Ministro MINAE con

lideres RIBCA, Kekoldi,
diputado Vargas FA
= Plan de consulta || ETAPA
2016- 2017
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4. Plan de trabajo para la segunda etapa de la consulta

Para la segunda etapa del proceso de consulta se requiere trabajar en los siguientes
aspectos.

4.1 Abordaje metodoldgico 2da etapa

4.2 Preparacion y alineacion politica para la consulta

4.3 Discusion de los contenidos teméaticos a nivel territorial.
4.4 Sistema organizativo y logisticos de la Il etapa.

4.5 Salvaguardas, conclusiones y resultados finales.

4.1 Abordaje metodol6gico 2da etapa.

Como se pudo constatar en la primera etapa se generé mucha discusién a nivel territorial
sobre diferentes temas, pero en especial sobre los cinco temas especiales, pero ademas
por la dinamica misma de las instituciones se fueron articulando otros temas que tienen
gue ver con la discusion acerca del cambio climatico que a su vez estan articulados con
los temas que se pretenden incorporar en la ENAREDD+. Es asi, que tenemos los
siguientes aspectos que incorporar en el abordaje metodoldgico de la segunda etapa.

e Sistematizacién de los temas discutidos en los talleres territoriales de la primera
etapa ordenados por tema especial y un solo grupos otros temas.

e El abordaje de los 5 temas especiales con los resultados sistematizados de la
primera etapa.

Tema Especial Objetivo
1. Pago de servicio ambiental Elaborar e implementar un PSAI desde la cosmovision indigena
Indigena (PSAI) gue sea realizado por indigenas y discutido en cada comunidad,

para asegurar la forma tradicional de apropiacién de los
recursos del territorio y la distribucion de beneficios de las
comunidades.

2. Seguridad juridica 'y Asegurar juridica y fisicamente para que los territorios sean de
saneamiento de los territorios | uso exclusivo de los pueblos indigenas tal y como esta definido
indigenas en la legislacion vigente, saneando la invasion ilegal y el

traslape con areas protegidas

3. Enfoque y conceptualizacion | Generar una conceptualizacion de los bosques y sus elementos
de los bosques desde la fisicos y espirituales, basado en la cosmovision indigena,
cosmovision indigena amparados juridicamente a los mecanismos legales existentes o

futuros, para ser incorporado de forma vinculante en las

politicas proyectos publicos o privados

4. Areas Silvestres protegidasy | El reconocimiento por parte del Estado del papel de los pueblos
territorios indigenas indigenas en la conservacion de las AP, y el derecho al uso

cultural de las mismas, definiendo planes para compartir

responsabilidades y beneficios de las mismas entre los Pl y la

sociedad costarricense,

5. Modelo de monitoreo y Que el gobierno y las instituciones establezcan mecanismos de
evaluacion participativa dialogo y seguimiento de alto nivel con los pueblos indigenas

para dar seguimiento a agendas, acciones y proyectos que se

desarrollan con afectacion directa o indirecta a los territorios
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e Abordaje de los otros temas vinculados por otras instituciones del Gobierno

Institucién Temas vinculados a ENAREDD y Pueblos Indigenas
Comision Nacional de Estrategia y politica nacional de biodiversidad
Biodiversidad (CONAGEBIO)

Instituto de Desarrollo Rural Plan Nacional de Recuperacion de Territorios Indigenas
(INDER) (PLAN-RTI)

Vice-Ministerio de la Presidencia | Mecanismo general de consulta a pueblos indigenas.
Presidencia de la Republica
Sistema Nacional de Areas de Capitulo Indigena del Plan nacional de Desarrollo Forestal
Conservacion (SINAC)

4.2 Preparacion y alineacion politica para la consulta

En la segunda etapa la los temas especiales y las iniciativas de instituciones no
vinculadas al proceso REDD+ implican un dialogo y una coordinacion alineada para
poder dialogar con los Pueblos Indigenas, ya que, si todos llegan por su cuenta y
desarticulado lo que generarian confusibn en los habitantes indigenas, seria
incomprensible que un solo gobierno no se alinee en sus programas. Del Ministerio de
Ambiente estan involucrados el SINAC, FONAFIFO, La Direccion del Cambio Climatico,
CONAGEBIO, el despacho del Viceministerio y el Despacho del Ministro, ademas en
otras instancias estan involucrados, INDER y el Viceministerio de la presidencia.

El Ministro de Ambiente como rector de la elaboracion de la ENAREDD+ debe llamar y
buscar un mecanismo de coordinacion politica de todas estas instancias, para llevar el
proceso de consulta en su Il etapa a los Pueblos Indigenas

4.3 Discusioén de los contenidos tematicos a nivel territorial

Para desarrollar a detalle este componente es necesario que el Area de Comunicacion y
Componente Social de la Estrategia REDD+, organice un taller nacional con los
liderazgos indigenas, que se muestre la estrategia de abordaje de la 2da etapa de la
consulta, ademas que se informe de los recursos financieros disponibles para el trabajo
territorial de esta segunda etapa y que los lideres elaboren un plan de implementacion
regional y territorial

4.4 Sistema organizativo y logisticos de la Il etapa.

Para organizar de forma definitiva el trabajo, se requiere que los jerarcas de las
instituciones y directores involucrados hayan acordado un plan de trabajo conjunto de
sus temas en los territorios, ademas del plan de implementacion regional y territorial por
parte de los lideres indigenas
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4.5 Salvaguardas, conclusiones y resultados finales

Una vez concluido la etapa territorial y se hayan consensuado textos e iniciativas de los
temas especiales y los otros vinculados, se entra en la etapa final el cual llevara su propia
dinamica segun la Ruta critica de cada tema. Para la ENAREDD, se confeccionard el
capitulo indigena que tendra los resultados de los temas ya consensuados y la ruta critica
a ejecutar de los temas que por su propia dindmica requeriran mas tiempo dialogo y

negociacion.

El grafico siguiente representa graficamente de la Il etapa descrito anteriormente

Resultaclos

| era Etapa

146 actividades de dialogo a nivel
comunidades, 8 reuniones liderazgo
nacional, 39 talleres de induccién a lideres
territoriales

(Sistematizado por Vera)

Recomendacion directa de los talleres a los
5 temas especiales
(Sistematizado por xxx)

Estrategia de abordaje de Salvaguardas

Propuesta de consultoria sobre los 5 temas
especiales

v

Una propuesta de capitulo Indigena ENAREDD+
focalizado en los 5 temas Especiales
(C..LENAREDD+)

Que aborde lo expresado y resultado del proceso de
BTRs

Una Ruta critica de consulta de cada tema Especial

relacionado con la iniciativa del gobierno
(Anexos al C..LENAREDD+)
(Esta Ruta critica define los tiempos de consulta de cada uno de
ellos, si, se consolida por un mecanismo legal se convierte en
Salvaguarda)

Devolver la sistematizacion de otros temas que no
tienen que ver con ENAREDD+

4
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5. Vinculacién de las iniciativas de las instituciones con los 5 temas especiales

En la siguiente grafica se muestra como los temas que estan trabajando las instituciones
del Estado, tienen vinculacién directa con los cinco temas especiales que se trabajo en
la primera etapa de REDD+.

Cuando los temas se vinculen y se lleguen a acuerdos con los pueblos indigenas, se
espera que el siguiente paso es llevarlo a algun instrumento legal como un decreto, 0
ley, que le de garantia al pueblo que puede apelar a en el futuro amparado al sistema
legal del pais, cuando esto ocurra, esta accion se convertird en una salvaguarda de los
Pueblos indigenas para la implementacién de la ENAREDD+

Estrategia de abordaje del proceso de consulta de REDD+ Il etapa

‘ Sistematizacion |

Proceso de Consulta para sal ” %
la ENAREDD+ alvagtardas

Otros temas @ —

Etapa: Informacion y TierrasRy S . -

retroalimentacion -

2014 PSA Indigena —Or —

C.BosquesCl | @ @ —

APyTindige ——— @ — @ nd

M&E Participa [ @ (O @& @ —  *

; Conexion
Proceso del Gobierno

Independiente a REDD+ %
2015 -2016 Recup Tierras INDER —.—
Est. Bio CONAGEBIO | — @) %—"
Compromiso Capitulo
0 59 M =l ’:> CIPNDFSINAC | @ P
gena en

abril 16 REDD+ PSA Ind. FONAFIFO O— —
Est. AP MINAET o i
Protocolo Consulta O__@.__>

Estrategia Presidencia
Nacional EstablecerRuta critica de [77) Todas estas iniciativas
de REDD+ implementacion si pasan aun decreto o

ley se convierten en
Salvaguardas
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6. Cronograma de trabajo

Resultados Actividades Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
Semanas |12 | 3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2|3
Un plan de trabajo en | Revisar y analizar los
concordancia con los | resyltados de las actividades X[ X| X
objetivos del proceso realizadas en los BTRS.
REDD+. -
Analizar los resultados de la
discusidn en los territorios sobre
los cinco temas especiales
Preparar una propuesta de
abordaje de la segunda etapa de X| X
consulta
Coordinar con secretaria REDD+ X| X| X X| X X | X X| X X| X X| X X| X
Interpretacion desde Revisar y analizar la
la cosmovision sistematizacion realizada por X | X
indigena de los Vera Luz
resultados de la etapa [ Analizar lo planteado en los 5
de |nfo_rmaC|or_1’y temas especiales y hacer la X| X
retroalimentacion congruencia con los principios
cosmogonicos manifestados
Analizar los resultados de la
interpretacién con iniciativas en X | X X | X X| X X
marcha del gobierno
Socializar con secretaria X| X X
Desarrollar una REDD+
propuesta para la Presentar el plan Il etapa a
socializacion de los Lideres indigenas Taller
resultados del punto nacional #1
anterior y presentarla | Socializar la Il Etapa a jerarcas
en las actividades del | y directores de otras X| X
proceso de consulta instituciones vinculadas
de los 19 territorios, i
sobre los 5 temas Asgsorgr a la secretaria e
especiales instituciones en temas de la ll X | X X | X X | X X
etapa
Elaborar la propuesta | Orientar a los lideres
de ruta critica para el | indigenas territoriales para la X | X X| X X | X X
abordaje de los temas | implementacion de la Il etapa
especiales en su territorio

&-
4
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Apoyar a la secretaria en la
coordinacién con otras
instancias para obtener una
ruta critica de sus temas

Organizar y facilitar Taller
Nacional #2 con lideres para la
aprobacion final del plan de
consulta en su |l etapa

Implementacién de la
I de consulta de
REDD+ en los
territorios de los 19
territorios

Apoyar a la secretaria en
implementacién logistica,
organizativa y politica en los
territorios

Apoyar a la secretaria en el
disefio y contenido de la
documentacioén requerida para
la Il Etapa

Apoyar a los BTRs en la
sistematizacion de los
resultados de la Il etapa
consulta REDD+

Asesorar y revisar trabajos de
consultores que desarrollan la
propuesta de temas
especiales a nivel nacional

Organizar y facilitar Taller
nacional #3, para revisar los
documentos finales que van
saliendo de los 5 temas
especiales y avance de la |l
etapa

Cierre de Il Etapa de
la consulta de
REDD+

Revision final de las
propuestas finales trabajados
por los temas especiales

Organizar y facilitar el Taller
nacional #4, validacion final
para validar los documentos
finales de los 5 temas, asi
como el capitulo indigena en
la ENAREDD+

Elaboracion del informe final

4
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